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Arbetsordningar för kommunstyrelsens utskott 

Kommunstyrelsen ska enligt reglementet ha tre utskott:  

 Näringslivs‐ och arbetsutskott (NAU) 

 Planeringsutskott (PLU) 

 Hållbarhetsutskott (HU) 

Utskotten är kommunstyrelsens beredningsorgan. De fattar beslut och verkställer de ärenden 

som kommunstyrelsen bestämmer.  

Näringslivs‐ och arbetsutskottets uppgifter och befogenheter 

Näringslivs‐ och arbetsutskottet är kommunstyrelsens organ för: 

- Allmän beredning och samordning, samt utveckling av kommunorganisationen. 

- Utveckling av kvalitet och produktivitet i kommunens samlade verksamhet. 

- Budget‐ och bokslutsberedning med uppgift att ta fram förslag till budgetdirektiv, års‐ 

och flerårsbudget samt bokslut. 

- Strategisk omvärldsbevakning av näringslivsfrågor. 

- Främjande av en gynnsam utvecklingsmiljö för näringslivet i Umeå genom aktiv extern 

marknadsföring av kommunen och dess resurser.  

- Samordning av näringspolitiskt riktade insatser genom kommunens egna eller 

närstående organ.  

- Samverkan som syftar till strategisk tillväxt och utveckling i näringslivet, samt utveckling 

av strategiska branscher.  

- Strategiskt samarbete med universitetet och näringslivet för kommersialisering av 

forskning.  

- Övergripande ansvar för den digitala transformeringen och AI. 

- Strategisk omvärldsbevakning av internationell/nationell samverkan, samt strategiska 

integrationsfrågor. 

- Utveckling av kommunens verksamhet genom internationell samverkan. 

- Bevakning och initiativ i EU‐frågor av betydelse för kommunen. 

- Strategiska integrations‐ och mångfaldsfrågor som syftar till god demokratisk utveckling, 

tillvaratagande av kompetens och tillväxt. 

- Övergripande ansvar för demokrati, mänskliga rättigheter och minoritetsfrågor.  

- Övergripande ansvar gällande tillgänglighetsfrågor.  

- Ansvar för kommunens vänortsförbindelser. 

- Valutskott för nomineringar till kommunstyrelsens val. 
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Näringslivs‐ och arbetsutskottet beslutar i följande ärenden med undantag för vad som 
delegerats till annan att besluta om:  

1. Utvecklingsprojekt inom områdena integration och mångfald  

2. Upphandlingsärenden där upphandling sker i konkurrens och där förmånligaste anbud 

föreslås. 

3. Omdisponering inom drift‐ respektive investeringsbudget samt omdisponering inom 

beslutad investeringsram. 

4. Förvärv och överlåtelse av fast egendom, byggnader och anläggningar genom köp, 

försäljning, byte och fastighetsreglering avseende värden över 3 mkr. 

‐ Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av näringslivs‐ och arbetsutskottet 

skall undertecknas av mark‐ och exploateringschefen eller vid förfall för denna av 

samhällsbyggnadsdirektören.  

5. Näringslivsfrämjande marknadsföring och utvecklingsprojekt i samverkan med 

näringslivet, universitetet och andra näringslivsfrämjande parter. 

6. Utvecklingsprojekt som syftar till internationell marknadsutvidgning för näringslivet. 

7. Avskrivning av fordringar inom kommunens verksamhetsområden. 

8. Utdelning av medel från donationsfonder. 

9. Bidrag till intern och extern utvecklingsverksamhet inom beslutade ramar. 

10. Upprättande och avslutande av samverkansavtal, avsiktsförklaringar etc. för 

internationellt samarbete och för samverkan med högre utbildning och forskning. 

11. Medlemskap och representation i internationella samverkansorgan, samt deltagande i 

utvecklingsprojekt i internationell samverkan.  

12. Utse förtroendevalda inom kommunstyrelsen att delta i utbildning, konferenser, 

studieresor mm. 
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Planeringsutskottets uppgifter och befogenheter 

Planeringsutskottet är kommunstyrelsens organ för: 

- Strategisk omvärldsbevakning inom högre utbildning och forskning, samt 

samhällsbyggnadsfrågor.  

- Stödjande av utvecklingsprojekt i samverkan med universitetet och andra aktörer som syftar 

till strategisk tillväxt.  

- Övergripande planering inom samhällsbyggandsområdet för en hållbar utveckling (social, 

ekologisk, kulturellt, och ekonomisk hållbarhet, bl a):  

 Fysisk planering, mark och bostäder 

 Näringsliv och arbetsmarknad 

 Trafik och samfärdsel 

 Natur, miljö och energi 

 Utbildning 

 Social välfärd, kultur, fritid och rekreation  

 Umeås regionala roll  

- Mål och riktlinjer för bebyggelseplanering, trafikplanering och övrig fysisk planering.  

- Energiplanering och energihushållning 

- Upprätta förslag till översiktsplan/utvecklingsplan.   

- Utfärda särskilda riktlinjer och planeringsförutsättningar som underlag för detaljplanearbete, 

programarbete och övrig planering, samt riktlinjer för markpolitiken.  

- Ta initiativ till planläggning enligt byggnadslagstiftningen.  

- Övergripande ansvar för landsbygdsfrågorna.  

- Ansvarig för de frågor som rör samhällsbyggnad i kommissionen för ett socialt hållbart 

Umeå.  

 

Planeringsutskottet beslutar i följande ärenden med undantag för vad som delegerats till 

annan att besluta om:  

1. Marknadsföring och utvecklingsprojekt i samverkan med universitetet. 

2. Utvecklingsprojekt inom områdena högre utbildning och forskning.  

3. Upprättande och avslutande av samverkansavtal inom områdena utbildning och 

forskning kopplat till samhällsbyggandsområdet.  

4. Yttranden över detaljplaneförslag.  

5. Godkänna exploateringsavtal för detaljplaner som antas av byggnadsnämnden.  

6. Markanvisning för kommande exploatering.  

7. Utse förtroendevalda inom utskottet att delta i utbildning, konferenser, studieresor 

m.m.  
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Hållbarhetsutskottets uppgifter och befogenheter  

Hållbarhetsutskottet är kommunstyrelsens organ för strategiska hållbarhetsfrågor. 

Hållbarhetsutskottet har till uppgift att:  

- genomföra omvärldsbevakning och utveckla kommunens kompetens i hållbarhetsfrågor 

- ha uppsikt över nämnders och bolags hållbarhetsarbete och föra dialog med nämnder 
och bolag om detta arbete  

- följa köpbeteende/köpmönster i kommunens verksamheter för att säkra att kommunen 
tillgodoser sociala och ekologiska krav på upphandling samt lämna rekommendationer 
till upphandlande nämnd utifrån sagda uppföljning.  

- granska och följa upp kommunövergripande frågor ur ett hållbarhets‐ och 
folkhälsoperspektiv.  

- följa och utveckla kommunens arbete med cirkulär ekonomi. 

- öka medvetenheten, internt och externt, om vikten av hållbarhet inom olika 
politikområden.  

- verka för att varaktigt öka kommunens förmåga och kapacitet inom hållbarhetsområdet. 

- årligen lämna förslag på prioriteringar och utvecklingsområden för kommunens 
hållbarhetsarbete till kommunstyrelse, nämnder och bolag. 

 

Hållbarhetsutskottet beslutar i följande ärenden med undantag för vad annat organ har att 
besluta om:  

- Adjungering av ledamöter från regionkommun (Beredning folkhälsa och demokrati) vid 
folkhälsofrågor. 

- Utse förtroendevalda inom kommunstyrelsen att delta i utbildning, konferenser, 
studieresor m.m 

 


